Padagogische Fachkraft, Sozialpadagoge, Sozialarbeiter, Coach o.a. (w/m/d)

Berlin (Cottbus und Rostock) mit Reisebereitschaft (s.u.) 8h/ Woche oder Berlin mit 16h/Woche
| ab 01.01.2026 | Festanstellung oder Honorartatigkeit | zunachst befristet bis 31.08.2026 |
Verlangerung angestrebt

ZukunftPlus e.V. ist ein bundesweit tatiges Sozialunternehmen. Unser Portfolio reicht von Berufsvorbereitung
und -orientierung Uber Ausbildungsangebote, Umschulungs- und Qualifizierungsmaflnahmen bis hin zu
Sprachtrainings und Workshops. Wir kooperieren mit Partneriinnen wie der Deutschen Bahn AG, der
Bundesagentur fiir Arbeit, der Deutschen Industrie- und Handelskammer, den regional ansassigen Jobcentern,
der Senatsverwaltung fir Bildung, Jugend und Familie sowie lokalen Schulen, Stiftungen und Verbanden. Dabei
stellen unsere sozialpadagogischen Begleitangebote und Coachings stets ein wichtiges Plus dar.

Padagogische Begleitung von Auszubildenden, Dual Studierenden und Quereinsteigenden der
Deutschen Bahn AG

Aktive Bekanntmachung der Unterstitzungsangebote in der Ausbildungs- und
Qualifizierungsorganisation

Kontinuierliche Kooperation & regelmaRiger Austausch mit allen Beteiligten

Durchfuihrung von Lerncoachings, Methoden-, Sozial- und Berufskompetenztrainings in
Kleingruppen

Durchfiihrung von Einzel- und Beratungsgesprachen

RegelméaRige Dokumentation und Evaluation

Mitgestaltung und Weiterentwicklung der Unterstitzungsangebote

Erfahrung in der padagogischen Arbeit, in der Beratung und/oder im Bereich Coaching
Ausgepragte Sozialkompetenz & Empathie im Umgang mit Menschen mit

multiplen Herausforderungen

Kommunikationsstarke und eine ressourcenorientierte Arbeitsweise

Teamfahigkeit in der Kooperation mit vielfaltigen Gestalter:innen

Gute Anwendung der MS-Office Programme

Reisebereitschaft innerhalb des Regionalbereichs: regelmaBige Angebote an den Standorten
Berlin, Cottbus und Rostock (Reisezeit=Arbeitszeit & Fahrtkosten werden iibernommen)

Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team im Rahmen einer sinnstiftenden Tatigkeit
Lernen von- und miteinander, regelmafliger Austausch & vielseitige Fortbildungsmaoglichkeiten
Zeitgemal ausgestattete Arbeitsumgebung und eine offene, kreative Arbeitsatmosphéare
Mobiles Arbeiten (projektabhangig) inklusive adaquater technischer Ausstattung

Freiwillige Sozialleistung in den Bereichen Gesundheitsférderung und Freizeitgestaltung

Ansprechperson: Lena Schéafer & Victoria Riese
Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@zukunftplus.org

Alle Informationen zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten im Rahmen des
Bewerbungsprozesses finden Sie hier sowie im Bereich Jobs auf unserer Homepage.


https://zukunftplus.org/wp-content/uploads/2025/10/4.S807_Informationspflichten_Bewerbende_V1.pdf

