
 

Einsteigen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Projektinhalte 

▪ Intensive pädagogische Begleitung 
▪ Praktikumstage in Berliner (Ausbildungs-)Betrieben 

▪ Modul-, Förder- und Deutschsprachunterricht 
▪ Berufsschulunterricht oder Unterrichtsvorbereitung 
▪ Erlebnispädagogische Exkursionen alle drei Monate 

(z.B. Klettern, Jumphouse, Bootstouren) 
▪ Monatsfahrkarte und Schulmaterialien inkludiert 
▪ Verpflegungsmehraufwand von maximal 100€ 

 

Projektziele 

▪ Erwerb der BBR/ eBBR - BBR ohne Abschlussprüfung 
▪ Entwicklung einer geeigneten Anschlussperspektive 
▪ Erweiterung der sozialen und beruflichen Kompetenzen 

▪ Bei Bedarf: Verbesserung der Deutschkenntnisse durch 
Teilnahme an regelmäßiger Deutschförderung 

 

Zielgruppe 

▪ Junge Menschen zwischen 16 und 21 Jahren: 

− ohne Schulabschluss oder mit dem Wunsch, diesen zu 
verbessern 

− ohne Anschlussperspektive 

− mit sozialen Benachteiligungen, verschiedenen 
Vermittlungshemmnissen und/oder individuellen 
Beeinträchtigungen 

Berufsvorbereitung 

Kennenlernen verschiedener 
Berufsfelder durch 

Theorievermittlung und 
Betriebsbesuche 

Betriebliche Erprobung durch 
zwei Praktikumstage pro 

Woche 
 
 
 
 
 
 

 

Pädagogische 
Begleitung 

Begleitung & aktive 
Unterstützung der 

Jugendlichen in der 
Auseinandersetzung mit ihren 

Interessen, Stärken und 
Werten 

Institutionsübergreifende 
Kooperation mit Schulen, 

Betrieben, Beratungsstellen 
u.a. 

 
 
 
 
 
 

 

Spracherwerb 

Zwei Stunden 
Deutschförderung wöchentlich 
für Nicht-Muttersprachler:innen 
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Projektdauer 

Teilnahme für ein Jahr 

▪ einjähriger Durchlauf mit drei Schwerpunkten: 

ein Tag Modulunterricht, zwei Tage Praktikum sowie 

zwei Tage Berufsschulunterricht 

▪ konstante Begleitung und Unterstützung durch 

pädagogische Fachkräfte beim Lernen, 

Praktikumssuche, Bewerbung, Nachhilfe, Termine bei 

Behörden u.a. 

 
Teilnahme für zwei Jahre 

▪ erstes Jahr: Vorbereitung auf die Berufsschule durch 

Vermittlung von schulischem Grundlagenwissen, 

Ausbau ganzheitlicher und gezielter 

Berufsvorbereitung, Stärkung im Kontext von multiplen 

Herausforderungen 

▪ zweites Jahr: Durchlauf inklusive Betriebspraktikum, 

Modulunterricht bei ZukunftPlus und 

Berufsschulunterricht 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Unser multiprofessionelles Team aus 

Pädagog:innen, Psycholog:innen und fachlichen 

Anleitenden begleitet die Teilnehmenden 

auf ihrem Weg. 

Perspektive 

Intensive Unterstützung in der 
individuellen Zielplanung 

Gemeinsame Entwicklung 
einer geeigneten 

Anschlussperspektive 
 

Begleitung bei Übergang und 
Einstieg in den gewählten 
Bildungs- oder Berufsweg 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Zugang 

Zugang und Finanzierung über 
bezirkliche Standorte der 

Jugendberufshilfe 
(§ 13.2 SGB VIII) 

 
 

 

Kontakt 

Sarah Sadebeck 
ZukunftPlus e.V. 

Frankfurter Allee 73D 
10247 Berlin 

 
0160/ 93 96 27 26 
sarah.sadebeck@ 

zukunftplus.org 
www.zukunftplus.org 
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http://www.zukunftplus.org/

